Nd. 177. Breytingartillogur [55. mal]

vid frv. til I. um breyt. 4 l16gum nr. 87 1971, um orlof.

Fra meiri hl. félagsmalanefndar.

1. Vid 1. gr. Greinin ordist svo:

3. gr. laganna ordist svo:

Orlof skal vera 2 dagar fyrir hvern unninn manud 4 sidasta orlofsari og reiknast
halfur manudur eda meira heill manudur, en skemmri timi telst ekki med. Pad telst
vinnutimi samkvamt pessari grein, p6tt madur sé fra vinnu vegna veikinda eda slysa,
medan hann fer greitt kaup eda hann er { orlofi. Sunnudagar eda adrir helgidagar teljast
ekki orlofsdagar né heldur fyrstu 5 laugardagar { orlofi.

Orlofsarid er fra 1. maf til 30. april.

2. Vid 2. gr. Greinin ordist svo:

1. mgr. 4. gr. laganna ordist svo:

Orlof samkvamt 16gum pessum skal veitt { einu lagi & timabilinu frd 2. mai til 15.
september. Heimilt er { kjarasamningum stéttarfélaga ad kveda & um skemmra orlof &
fyrrgreindu timabili, p6 ad ldgmarki 14 daga & sumarorlofstimabilinu, ef sérstakar
rekstrarastedur gera pad brynt. Na nytur orlofspegi eigi lengri orlofsréttar en 16g pessi
kveda 4 um, og skal pa sa hluti orlofsins, sem tekinn er utan orlofstimabilsins, lengjast
um Y4, ef orlof er tekid utan orlofstimabilsins ad 6sk atvinnurekandans.



